	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 
к муниципальной программе 

«Развитие мер социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности Новотитаровского сельского поселения Динского района  и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Новотитаровского сельского поселения»




ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие мер социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности Новотитаровского сельского поселения Динского района  и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Новотитаровского сельского поселения»
	№

п/п
	Наименование целевого 

показателя
	Единица

измерения
	Статус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2017
год реализации

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Муниципальная программа «Развитие мер социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности Новотитаровского сельского поселения Динского района  и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Новотитаровского сельского поселения»

	
	Цель: обеспечение предоставления мер социальной поддержки за счет средств местного бюджета лицам, замещавших муниципальные должности Новотитаровского сельского поселения Динского района  и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  

	
	Задача: осуществление ежемесячных денежных выплат лицам, замещавших муниципальные должности Новотитаровского сельского поселения Динского района  и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

	1.1
	Целевой показатель 
	чел. 
	3
	5

	2.
	Основные мероприятия

	2.1
	Основное мероприятие №1 «Дополнительное материальное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности Новотитаровского сельского поселения Динского района  и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления»

	
	Цель: обеспечение предоставления мер социальной поддержки

	
	Задача: осуществление ежемесячных денежных выплат

	2.1.1
	Целевой показатель 
	чел. 
	3
	5


Примечание: 
* - если целевой показатель определяется на основе данных государственного статистического наблюдения, присваивается статус «1» с указанием в сноске срока представления статистической информации;

   - если целевой показатель рассчитывается по методике, утвержденной правовым актом Российской Федерации, Краснодарского края, муниципальными правовыми актами, присваивается статус «2» с указанием в сноске реквизитов соответствующего правового акта;

   - если целевой показатель  рассчитывается по методике, включенной в состав муниципальной программы, присваивается статус «3».

Исполняющий обязанности 
начальника отдела по общим 

и правовым вопросам                                                                                                                                                    И.А.Сизова
