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ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации Новотитаровского сельского поселения Динского района
от 20.10.2021 № 521
Муниципальная программа «Молодежь» на 2022-2024 годы
Паспорт 
муниципальной программы «Молодежь» на 2022-2024 годы
	Наименование муниципальной
программы 
	Муниципальная программа «Молодежь» на 2022-2024 годы (далее - Программа)

	Основания 

для разработки 

программы 
	- п.27, ч.1, ст.15 Федеральный Закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ;

- п.6, ч.1, ст.17 Федеральный Закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ

	Координатор муниципальной

программы
	Заместитель главы Новотитаровского сельского поселения Динского района, курирующий вопросы молодежной политики 

	Исполнитель основных мероприятий муниципальной программы
	Отдел по общим и правовым вопросам администрации Новотитаровского сельского поселения Динского района



	Цели муниципальной программы 
	Реализация молодежной политики в Новотитаровском сельском поселении (цели, задачи и целевые показатели изложены в  Приложении 1 к Программе)

	Задачи муниципальной программы
	-создание условий для самореализации молодежи

-формирование общественного движения в молодежной политики;

-поддержка молодежных общественных инициатив;
 - обеспечение досуга молодежи;

-организация информационного обеспечения молодежной политики

	Сроки и этапы 

реализации муниципальной Программы
	2022-2024 годы 

	Объемы и источники финансирования муниципальной
программы 
	Общий объем финансирования программы из средств бюджета поселения – 1 350 000 рублей, в том числе: 

на 2022 - 450 000 рублей

на 2023 - 450 000 рублей

на 2024 - 450 000 рублей

	Индикаторы целей муниципальной
Программы 
	- увеличение числа молодежи, участвующей в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание;

- увеличение общего количества молодежи, участвующей в культурно-досуговых мероприятиях и мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни;

- увеличение количества молодежи, вовлеченной в досуговую занятость


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития сферы реализации муниципальной программы

Эффективная государственная молодежная политика – это деятельность государства по созданию социально-экономических, правовых, организационных условий и гарантий для социального становления и развития молодых граждан, наиболее полной реализации творческого потенциала молодежи в интересах всего общества. Важнейший инструмент развития страны, роста благосостояния ее граждан и совершенствования общественных отношений. 
Настоящая Стратегия ориентирована преимущественно на граждан Российской Федерации в возрасте от 14 до 30 лет, в том числе на молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

В Новотитаровском сельском поселении проживает 6524 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет. 

Сложившаяся на сегодняшний день ситуация в сфере развития молодого поколения неоднозначна. С одной стороны, современную российскую молодежь отличает самостоятельность, практичность и мобильность, ответственность за свою судьбу, повышенная заинтересованность в получении качественного образования и профессиональной подготовки, влияющей на дальнейшее трудоустройство и карьеру.

Стратегические цели молодежной политики в Динском районе определяются направленностью на социальное, культурное, нравственное и физическое развитие молодежи, ее благополучие и стремлением к использованию потенциала молодежи в интересах государства и общества. 

Меры, принятые в прошлые годы в рамках реализации сельской целевой программы реализации молодежной политики в Новотитаровском сельском поселении «Молодежь» на 2022-2024 годы, позволили выявить не только острые проблемы в реализации молодежной политики в Новотитаровском сельском поселении, но и предопределили пути их решения, создали базу для решения задач, направленных на усиление роли молодежи в социально-экономическом развитии Динского района и Кубани в целом. 

В Новотитаровском сельском поселении действует клуб по месту жительства «Варяг», основной направленностью которого является профилактика правонарушений в подростковой и молодежной среде, снижение уровня подростковой наркомании, алкоголизма, оказание социальной, психологической, педагогической помощи подросткам и молодежи, поддержка молодежных социальных инициатив.

Приоритетной остается работа по воспитанию человека-патриота, знающего и уважающего традиции своего народа, труженика, любящего свою землю, гражданина, готового защищать свое Отечество.

Таким образом, основополагающей задачей молодёжной политики администрации Новотитаровского сельского поселения на современном этапе является создание благоприятных экономических, социальных, организационно-правовых условий для воспитания, обучения и развития молодых граждан, проведение на территории Новотитаровского сельского поселения эффективной государственной молодежной политики, как одного из важнейших инструментов развития, роста благосостояния его граждан и совершенствования общественных отношений.

2. Цель, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы 

Основной целью муниципальной программы является реализация молодежной политики в Новотитаровском сельском поселении.
Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

- обеспечение досуга молодежи на 2022-2024 годы.

-создание условий для самореализации молодежи

-формирование общественного движения в молодежной политики. 

-поддержка молодежных общественных инициатив

-организация информационного обеспечения молодежной политики
Срок реализации программы – на 2022-2024 годы.

Целевые показатели реализации муниципальной программы приведены в приложении №1.

3. Перечень и краткое описание основных мероприятий муниципальной программы

Перечень и краткое описание основных мероприятий приведены в приложении № 2.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Объем финансирования муниципальной программы реализации молодежной политики в Новотитаровском сельском поселении «Молодежь»  на 2022-2024 годы определен на основе подушевого принципа на уровне не ниже краевого 71 рубль на 1 молодого человека в возрасте от 14 до 30 лет, проживающего на территории Новотитаровского сельского поселения (письмо департамента молодежной политики Краснодарского края от 18.10.2013 № 51-3502/13-11 «О финансировании расходов на реализацию молодежной политики в муниципальных образованиях Краснодарского края»).

В Новотитаровском сельском поселении проживает 6524 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет. 

Объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию программы из бюджета Новотитаровского сельского поселения Динского района 1350,0 тыс. рублей

	Источник финансирования


	Всего

(тыс. руб.)


	В том числе за 2022 год
	В том числе за 2023 год
	В том числе за 2024 год

	Бюджет Новотитаровского сельского поселения Динского района
	1350,0
	450,0
	450,0
	450,0


В ходе реализации муниципальной программы отдельные мероприятия, объемы и источники их финансирования могут корректироваться на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей бюджета Новотитаровского сельского поселения Динского района.

5. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы  
5.1. Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ежегодно. 

Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы представляются ее координатором в составе ежегодного доклада о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации.

5.2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в два этапа.

5.2.1. На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации основных мероприятий, входящих в состав муниципальной программы, и включает:

оценку степени реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;

оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;

оценку эффективности использования финансовых средств;

оценку степени достижения целей и решения задач основных мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее - оценка степени реализации основного мероприятия);

5.2.2. На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

5.3. Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного мероприятия, как доля мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:

СРм = Мв / М, где:                                           (1)

СРм - степень реализации мероприятий;

Мв- количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении следующих результатов:

мероприятие, результаты которого оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателя непосредственного результата реализации мероприятия (далее - результат), считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое его значение составляет не менее 95% от запланированного и не хуже, чем значение показателя результата, достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по мероприятию;

по иным мероприятиям результаты реализации могут оцениваться как достижение или не достижение качественного результата.

5.4. Степень соответствия запланированному уровню расходов оценивается для каждого основного мероприятия как отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым значениям по следующей формуле:

ССуз = Зф / Зп, где:                                       (2)    

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф - фактические расходы на реализацию основного мероприятия в отчетном году;

Зп- объемы финансовых средств, предусмотренные на реализацию соответствующего основного мероприятия на отчетный год в соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности реализации редакцией муниципальной программы.

5.5.Эффективность использования финансовых средств рассчитывается для каждого основного мероприятия как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов по следующей формуле:

Эис = СРм / ССуз, где:                                     (3)  

Эис - эффективность использования финансовых средств;

СРм - степень реализации мероприятий (1);

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов (2).

5.6. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) основного мероприятия определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи основного мероприятия.

5.6.1. Степень достижения планового значения целевого показателя рассчитывается последующим формуле:

СДп/ппз= ЗПп/пф/ ЗПп/пп,                                   (4)

СДп/ппз- степень достижения планового значения целевого показателя основного мероприятия;

ЗПп/пф- значение целевого показателя основного мероприятия фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПп/пп- плановое значение целевого показателя основного мероприятия.

5.6.2. Степень реализации основного мероприятия рассчитывается по формуле:

СРп/п = (СДп/ппз1 + СДп/ппз2 + …+ СДп/ппзn)/n, где:                  (5)
СРп/п- степень реализации основного мероприятия;

СДп/ппз- степень достижения планового значения целевого показателя основного мероприятия (4);

n - количество целевых показателей основного мероприятия.

При использовании данной формулы в случаях, если СДп/ппз>1, его значение принимается равным 1.

5.7. Эффективность реализации основного мероприятия оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации основного мероприятия и оценки эффективности использования финансовых средств по следующей формуле:

ЭРп/п= СРп/п * Эис, где:                                    (6)

ЭРп/п- эффективность реализации основного мероприятия;

СРп/п- степень реализации основного мероприятия (5);

Эис - эффективность использования финансовых средств (3).

Эффективность реализации основного мероприятия признается высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,90.

Эффективность реализации основного мероприятия признается средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,80.

Эффективность реализации основного я  удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,70.

В остальных случаях эффективность реализации основного мероприятия признается неудовлетворительной.

5.8. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) муниципальной программы определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

5.8.1. Степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается по следующим формулам:

СДмппз = ЗПмпф / ЗПмпп,                                   (7)

СДмппз - степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

ЗПмпф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПмпп - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

5.8.2. Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:

СРмп= (СДмппз1 + СДмппз2 + … + СДмппзm) / m, где:              (8)

СРмп - степень реализации муниципальной программы;

СДмппз - степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы (7);

m- количество целевых показателей, характеризующих цели и задачи муниципальной программы.

При использовании данной формулы в случаях, если СДмппз>1, его значение принимается равным 1.

5.9. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается) по следующей формуле:

ЭРмп= 0,5*СРмп + 0,5*(ЭРп/п1*k1 + ЭРп/п2*k2 + …+ЭРп/пj*kj) / j, где:

ЭРмп - эффективность реализации муниципальной программы;

СРмп - степень реализации муниципальной программы (8);

ЭРп/п- эффективность реализации основного мероприятия (6);

k1, k2, …,kj - коэффициенты значимости основного мероприятия для достижения целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности реализации муниципальной программы ее координатором. 

По умолчанию коэффициент значимости определяется по формуле:

kj = Фj / Ф, где:

Фj - объем фактических расходов (кассового исполнения) на реализацию j-того основного мероприятия в отчетном году;

Ф - объем фактических расходов (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы;

j - количество основных мероприятий.

Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0,90.

Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение ЭРмп, составляет не менее 0,80.

Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0,70.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.

6. Механизм реализации муниципальной программы и контроль

за ее выполнением

Муниципальная программа реализуется посредством выполнения мероприятий в составе, объемах и сроках, предусмотренных ею.
Текущее управление программой осуществляет координатор программы – заместитель главы Новотитаровского сельского поселения Динского района, курирующий вопросы молодежной политики, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование участниками муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;

разрабатывает в пределах своих полномочий проекты муниципальных правовых актов, необходимых для выполнения муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы;

представляет в финансово-экономический отдел администрации Новотитаровского сельского поселения Динского района отчетность, необходимую для осуществления контроля за реализацией муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы (далее – доклад о ходе реализации муниципальной программы);

обеспечивает размещение на официальном сайте администрации Новотитаровского сельского поселения Динского утвержденной муниципальной программы в актуальной редакции, а также информации о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Главный распорядитель бюджетных средств - администрация Новотитаровского сельского поселения Динского района - в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

- обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств, в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.

- осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством РФ.
Исполнитель:

- обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;

- представляет отчетность о результатах выполнения основных мероприятий;

- осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Заместитель главы 

Новотитаровского сельского поселения                                       О.А.Пройдисвет
